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6 WIARYGODNA, NIEZALEZNA GRUPA HANDLOWA Z WIELOLETNIA HISTORIA

Ponad ok. niemal niemal
200 1 mln m3 5 mid zt 30 lat
pracownikéw litréw sprzedazy paliwa rocznie rocznych przychoddéw* historii biznesu

Krajowa grupa kapitatowa — brak przynaleznosci do zadnego koncernu paliwowego

Cztonek
AVIA International

&Q,GPW AV/A

WARSAW STOCK EXCHANGE

Obecnos¢ w sWI80 _

* Przychody za 2020 r.



6 WSPARCIE WLASCICIELSKIE | ZAANGAZOWANIE FUNDUSZY

Adam Sikorski

Wspotzatozyciel spotki i wkasciciel Unimot
Express i Zemadon Limited (wspdlnie z rodzing
Sikorskich). Prezes Zarzgdu UNIMOT S.A.

Struktura akcjonariatu Unimot S.A.

W tym:*

NN OFE @ Unimot Express sp.z 0.0.
Quercus TFI

Norges Bank @ Zemadon Limited
Millenium TFI

TFI BGZ BNP Paribas
Pozostali cztonkowie
Zarzadu UNIMOT S.A.

Pozostali




6 ZESPOL NAJLEPSZYCH SPECJALISTOW W SWOJEJ DZIEDZINIE

Zespot z wieloletnim
doswiadczeniem
I gtebokg wiedzg w
swoich obszarach

WS8rod ponad 200 pracownikow
i wspotpracownikow Grupy Zarzad stawia

zaréwno na osoby, ktore rozwijaly sie
wraz z UNIMOT, jak i te zdobywajgce

Ll l doswiadczenie w duzych
Mikotaj Wierzbicki korporacjach.

Adam Sikorski Robert Brzozowski Filip Kuropatwa

Prezes Wiceprezes Zarzadu ds. Wiceprezes Zarzadu ds. Wiceprezes Zarzadu ds.
Zarzadu Handlowych Finansowych Strategii i Rozwoju
Wieloletnie, miedzynarodowe Miedzynarodowe Doswiadczony ekspert Wieloletnie doswiadczenie
doswiadczenie w obszarze doswiadczenie traderskie w zakresie dziatalnosci w zarzgdzaniu grupami

oil & gas i zarzadcze dealerskiej i finansowej kapitatowymi




6 PROFSJONALNA, NIEZALEZNA RADA NADZORCZA

Czlonkowie niezalezni

Lidia Banah-Hoheker
Cztonek RN

Piotr Prusakiewicz
Cztonek RN

Andreas Golombek
Przewodniczacy RN

Ekspert w zakresie przemystu
chemicznego, petrochemicznego,
rafineryjnego i energetycznego

/

Specjalistka z zakresu finanséw Specjalista z szerokim
zasiadajgca w zarzgdach doswiadczeniem w obszarze
spotek paliw
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Bogustaw Sattawa
Czionek RN

Isaac Querub
Czionek RN

Ekspert z dziedziny gazu
ziemnego, metali, mineratéw
oraz wydobycia

Specjalista z zakresu
motoryzacji, paliw i zarzgdzania

Prof. Ryszard Budzik
Cztonek RN

Piotr Cieslak
Cztonek RN

Specjalista z obszaru analityki
gietfdowej, makroekonomicznej
oraz wyceny spotek

v

Dyrektor Zarzadzajacy
polskiego Stowarzyszenia
Inwestoréw Indywidualnych

Stowarzyszenie
Inwestorow
Indywidualnych

Specjalista ds. organizaciji i
zarzgdzania, dyplomowany
rzeczoznawca majgtkowy



6 UNIMOT — SPOLKA SPOLECZNIE ODPOWIEDZIALNA

vy 5%

>
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We wszystkich obszarach dziatalnosci Grupa przestrzega zasad
profesjonalizmu i uczciwosci biznesowej dbajac jednoczesnie o
jakos¢ i bezpieczenstwo produktow, ktorymi handluje. Sumiennie
dba takze o relacje z klientami, dostawcami, pracownikami,
spotecznoscia lokalng oraz inwestorami, opierajac je na szacunku
| wzajemnym zaufaniu.

Wsparcie srodowisk lokalnych i mtodych, zdolnych
oso6b, m.in.:
» edukacja wybitnych, mtodych Polakéw na najlepszych amerykanskich
I europejskich uczelniach - wspétpraca z Fundacjg IVY Poland
= wspotpraca z Politechnikg Czestochowskg
= Wsparcie Gminy Zawadzkie
* Pomoc w walce z epidemig COVID-19




6 PROAKTYWNA, OTWARTA I NAGRADZANA KOMUNIKACJA Z INWESTORAMI

Najlepsza Najlepsze Adam Sikorski
konferencje komunikacja relacje prezesem roku

: : online* inwestorskie** 2020***
konferencje online

czaty inwestorskie Z5E Xl
prezentacje —— CI.IL
spreadsheety \ 2 Gieldowa

one-pagery =1 Spotka Roku

Factsheety 2020

Newsletter
Twitter

Program lojalnosciowy
dla akcjonariuszy
UNIMOT Klub+
IR Team: gielda@unimot.pl




6 SYSTEMATYCZNA WYPLATA DYWIDENDY

Polityka dywidendowa UNIMOT S.A.

W przypadku osiggniecia w danym roku obrotowym zysku netto Zarzad bedzie rekomendowat Walnemu Zgromadzeniu Spoétki corocznie
wyptate dywidendy w wysokosci minimum 30% z wypracowanego w danym roku obrotowym jednostkowego zysku netto.

Rekomendacja Zarzadu bedzie kazdorazowo zalezata miedzy innymi od aktualnej i przewidywanej sytuacji operacyjno-finansowej Spofki.

Historycznie wyptacana dywidenda na akcje z zysku za wskazany rok
[zt/akcja]

1,97
1,70
1,20
0,68
strata
0,24 0,10 0,24
- - netto

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020F

1,97
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‘ 6 AMBITNA, ALE REALNA STRATEGIA ROZWOJU (2018-2023)

Podchodzac elastycznie do prowadzonej dziatalnosci, koncentrujemy sie na najbardziej

atrakcyjnych biznesach z obszaru paliwowo-energetycznego.

w 2023:

Zatozenie ze strategii: 75 mln zt w2023+

ROCE*: 15%0; wynik 2020: 31,9%

Rozwdj sieci AVIA w Polsce 200 stacji paliw

Coroczna wyptata dywidendy min. 30% zysku netto UNIMOT S.A.

* ROCE = EBITDA / aktywa trwate pomniejszone o kapitat pracujacy 11



6 CORAZ WIEKSZA DYWERSYFIKACJA W KIERUNKU ZIELONEJ ENERGII

S UNIMOT

_____________________________________________________________________________________________________________________________________

H i H i
PALIWA STACIE PALIWA ENERGIA FOTO- POZOSTALE
PLYNNE PALIW GAZOWE ELEKTRYCZNA WOLTAIKA PRODUKTY
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' ) ZWIEKSZENIE SKALI DZIALALNOSCI NA PRZESTRZENI LAT

Przychody EBITDA skorygowana*
[min z4] [min zi] Cel EBITDA
— skorygowana na
| +1479% | | +3230% ——— > —
+37% 2023 rok = 75 min zt
4445 4770 ;5 3 (Strategia na lata 2018-2023)
3371
2532 3005 %

302 2,7* / c 5
— —_— Zrealizowany kilka lat
2013 () 2016 2017 2018 2019 2020 2013 (...) 2016 2017 2018 2019 2020 2021F

przed czasem
(mimo pandemii COVID-19)
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o == | | i
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* Skorygowana o szacunkowg wycene zapasu obowigzkowego, uzasadnione przesuniecia i zdarzenia jednorazowe. 13
** Do 2016 r. — EBITDA ksiegowa.
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6 ROZWOJ SIECI AVIAW POLSCE

Oferta franczyzowa

Liczba stacji w sieci AVIA w Polsce

=)

90

m Cel Cena
m Stacje istniejgce

1 o f ! ‘,.- g =
FasGo S i

i I

Sklep i gastro CAPEX AVIA Card

koncept

Koniec Koniec Koniec Koniec Koniec
2017 2018 2019 2020 2021P

CEL: 200 stacj|

* Na koniec maja 2021

Liczba stacji AVIA w Polsce*: 65

(w tym 17 stacji wkasnych)

15



& ROSNACE WOLUMENY

Wolumen sprzedazy detalicznej AVIA [mIn litréw] Szacowany wolumen sprzedazy na
’ stacjach AVIA rozwijanych przez UNIMOT
cono [mIn litréw]
|
mDOFO
544
7.7 7.6
7.4 75 1,
7,1 ! 1 6,8
61 62 > 368
253
o2 64] ©7] °° sl &9 " 6.2 162
i 107
0 0 0.68 0,74 0,78 0,8 0,64 0.68 0.7

. . : . . . . . . . . 2020 2021 2022 2023 2024
maj cze lip sie wrz paz lis gru sty lut mar kwi maj cze lip sie wrz paz lis gru sty Iut mar kwi maj

2019 2020 2021

Maj 2021 — rekordowy miesiac:
=  Wzrost wolumendw o 80% r/r (gtéwnie dzieki nowym stacjom i Srednio 20% wzrostowi organicznemu)
= Sredni wolumen na stacje: 207 tys. litréw

Plan do konca roku: wolumen sprzedazy w catej sieci na poziomie 162 min litréw (+51% wyzszy niz w roku 2020)

16
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List intencyjny pomiedzy Grupg UNIMOT i Grupg Pieprzyk

wstepne okreslenie zasad podjecia rozmow, ktérych celem bedzie zweryfikowanie mozliwosci nawigzania

wspotpracy, okreslenie obszaréw potencjalnej kooperacji oraz wypracowanie modelu wspotpracy polskich

PI‘EPIIZY§ SUNIMOT




& GRUPA PIEPRZYK

A

Paliwo i energetyka

Stacje paliw, hurtownie paliw,
produkcja pradu z biomasy,
sprzedaz wegla

=

Tartak, stolarnia

produkcja mebli, produkcja tarcicy
meble z drewna litego

[

Reklama i poligrafia

Policom - Fabryka Reklam

E

Rolnictwo

Produkcja mleka, bydio opasowe,
trzoda chlewna, zboza, warzywa,
ziemniaki, kwiaty

Hotele i restauracje

Hotele, restauracje, bary, sale
okolicznosciowe, catering

Motoryzacja

Myijnie, stacje kontroli pojazdow,
serwis pojazdow

Najwiekszy operator niezalezny —w 2021 r. sie¢ stacji paliw
MOC JAKOSC ZYSK przekroczyta liczbe 100 punktow

Stacje w wojewddztwach: dolnoslgskim, opolskim, lubuskim, tédzkim,

PIEPRZY

mazowieckim

19



6 MODELE WSPOLPRACY CZLONKOW AVIA W EUROPIE — PRZYKLADY

Niemcy

32 cztionkow 882 stacji paliw

Wspdlna spétka odpowiedzialna za zakupy paliw i zakup towaréw do
sklepdéw, wspoélny koncept sklepowy PRIMA, a takze wspdlnie
opracowywane rozwigzania IT.

Hiszpania

1 cztonek 200 stacji paliw

Firma powstata dzieki potgczeniu sit przez 70 wtascicieli niezaleznych stacji
paliw, w wyniku czego podmiot posiada 70 udziatowcéw. Esergui, czyli
hiszpanska spétka zarzgdzajgca siecig AVIA, to dzisiaj ponad 200 stac;ji

paliw i najwiekszy importowy terminal w Bilbao. Spétka obecnie rozwija sie

takze na rynku portugalskim i meksykanskim.

Szwajcaria

10 cztonkow 600 stacji paliw

Wspdlna spotka powotana do logistycznej obstugi sklepdéw, ktéra niedawno
zostata kupiona przez SPAR, a takze wspdlny terminal importowy na rzece
Ren w Bazylei, dzieki czemu realizowane sg wspolne zakupy paliwa.

Wegry
2 cztonkow 80 stacji paliw

Wspdlna spétka powotana w celu zakupow i sprzedazy hurtowe.

Holandia

5 cztonkow 447 stacji paliw

Wspdlnie prowadzone zakupy paliw, logistyka i procesy IT, a takze wspdlna
karta flotowa.

Austria

4 cztonkow 106 stacji paliw

Wspdlna spétka do zakupdw paliwa oraz wspdlne narzedzia IT

Wszystkie kraje prowadza réowniez wspdlne dziatania

marketingowo-reklamowe.

20



6 UNIMOT — WCIAZ MALY GRACZ NA RYNKU

Struktura rynku stacji paliw | kw. 2021 Stacje paliw operatoréw niezaleznych, z ktérych 10 i
wiecej wystepuje pod wspolnym logo*l kw. 2021

AV/A
]
m PKN Orlen m Anwim (Moya)
m Grupa Lotos _ - @Pieprzyk
Koncem . Liczba stacji m Slovnaft Partner
\ . t m Huzar
m Niezalezni operator
iezalezni operatorzy 7,7 tys. mAVIA
m Sieci sklepowe Pozostali

* Zrédfo: POPIHN



‘ 6 MOZLIWE POTENCJALNE OBSZARY WSPOLPRACY

CELE POTENCJALNEJ WSPOLPRACY

wykorzystanie sity marki AVIA optymalne wykorzystanie wykorzystanie synergii operacyjnych oraz
oraz potencjatu rozwoju sieci doswiadczen stron w efektywnosci biznesowych
stacji paliw dziatajgcych pod prowadzeniu niezaleznych sieci

marka JA\VAVAN Stacji pa“W Stacje Import | LPG | Energia | Gaz Fotowol- | Prod.
paliw ON ziemny -taika Spoz.
UNIMOT X X X X X X

G_rupa X )
MOZLIWE POLA WSPOLPRACY Pioprzyk

22
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Niniejsza prezentacja zostata przygotowana przez Unimot S.A. (,Spdtka”) na potrzeby jej
akcjonariuszy, analitykow oraz innych kontrahentéw. Niniejsza prezentacja zostata
sporzgdzona wytgcznie w celach informacyjnych i nie stanowi oferty kupna bgdz sprzedazy,
ani oferty majgcej na celu pozyskanie oferty kupna lub sprzedazy jakichkolwiek papierow
wartoSciowych bgdz instrumentow. Niniejsza prezentacja nie stanowi rekomendacji
inwestycyjnej ani oferty $wiadczenia jakiejkolwiek usfugi. Dane przedstawione w prezentacji
zostaty zaprezentowane z nalezytg starannoscig, jednak nalezy zwréci¢ uwage, iz niektore
dane pochodzg ze zrédet zewnetrznych i nie byly niezaleznie weryfikowane. W odniesieniu do
wyczerpujgcego charakteru lub rzetelnosci informacji przedstawionych w niniejszej
Prezentacji nie mogg byc¢ udzielone Zadne zapewnienia ani o$wiadczenia. Spétka nie ponosi
Zadnej odpowiedzialnosci za jakiekolwiek decyzje podjete w oparciu o informacje i opinie
zawarte w niniejszej prezentacji. Unimot S.A. informuje, Ze w celu uzyskania informaciji
dotyczgcych Spotki nalezy zapoznac sie z raportami okresowymi lub biezgcymi, ktore sg
publikowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa polskiego.

Dziekujemy za uwage!

RELACJE INWESTORSKIE

UNIMOT S.A.

e-mail: gielda@unimot.pl

SPOLKA NOTOWANA NA

& GPW

spotka nalezy do
K SEG

SUNIMOT

@



