Zatgcznik nr 1 do uchwaty Rady Nadzorczej Unimot S.A. z siedzibq w Zawadzkiem nr 4/12/2017 z dnia 11
grudnia 2017 roku

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ UNIMOT SPOtKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W ZAWADZKIEM

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Rada Nadzorcza (dalej Rada) jest statym organem nadzoru i kontroli Spétki Unimot Spétka Akcyjna
(dalej Spétka).

§2

1. Rada jest organem kolegialnym i sktada sie z Przewodniczgcego i cztonkdw, powotywanych i
odwotywanych przez Walne Zgromadzenie Spotki.

2. Liczbe cztonkéw Rady ustala Walne Zgromadzenie.

3. Kadencja Rady trwa 5 (piec¢) lat. Kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej moze by¢ wybrany na
nastepna kadencje.

4. Radg kieruje i przewodniczy jej posiedzeniom Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy.

5. Przewodniczacy Rady oraz Wiceprzewodniczacy Rady sg powotywani przez Rade sposrdd jej
cztonkow.

6. Mandat cztonka Rady wygasa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia, udzielajacego
absolutorium za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady, a przed uptywem
kadenciji:

a. wskutek rezygnacji ztozonej na piSmie na rece Przewodniczgcego Iub
Wiceprzewodniczacego Rady lub Cztonka Zarzadu Spoéfki,

b. wskutek odwotania cztonka Rady przez podmiot lub organ, ktéry go powotat,

c. w razie $mierci cztonka Rady.

7. Rada, w sktad ktérej w wyniku wygasniecia mandatéw niektérych cztonkéw, wchodzi mniej
cztonkdw niz to zostato okreslone przez Walne Zgromadzenie, jednakze co najmniej 5 (pieciu)
cztonkéw, jest zdolna do podejmowania waznych uchwat do czasu uzupetnienia jej sktadu. W
takim przypadku, Zarzad niezwtocznie podejmie dziatania w celu doprowadzenia sktadu Rady
do stanu zgodnego ze Statutem i obowigzujgcymi w danym czasie uchwatami Walnego
Zgromadzenia.

§3
1. Rada wykonuje czynnosci powierzone jej w Kodeksie spotek handlowych, statucie Spotki oraz
obowigzujgcych uchwatach Walnego Zgromadzenia.
2. Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci:

a. staly nadzér nad biezaca dziatalnoscig Spoétki i wykonywaniem swoich funkcji przez
cztonkéw Zarzadu,

b. sporzadzanie i przedstawianie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy
corocznej zwieztej oceny sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli
wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spétki,

C. sporzadzanie i przedstawianie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy
corocznej oceny swojej pracy,

d. rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia,



e. nadzorowanie wykonywania uchwat Walnego Zgromadzenia,

f. zatwierdzanie przygotowanego przez Zarzad rocznego budzetu Spétki i zmian do tego
budzetu,

g. zatwierdzanie wieloletnich plandw finansowych i strategicznych Spétki, przygotowanych
przez Zarzad,

h. powotywanie biegtego rewidenta dla badania sprawozdania finansowego Spétki,

i. powotywanie cztonkéw Komitetu Audytu,

j. uchwalanie oraz zmiany regulaminu Rady oraz Komitetu Audytu

k. zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

I. okreslanie liczby oraz powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu.

Rada Nadzorcza przed wybraniem cztonkdw Komitetu Audytu uzyskuje zgode kandydatow na

petnienie tej funkcji oraz pisemne oswiadczenia co do: niezaleznosci od Spotki, wiedzy i

umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych, posiadania

wiedzy i umiejetnosci z zakresu branzy w ktérej dziata Spoétka.

§4

Cztonek Rady jest obowigzany do niezwtocznego przekazywania Zarzagdowi informacji o zbyciu
lub nabyciu akcji Spétki lub spétki zaleznej od Spétki oraz o transakcjach z takimi spétkami, o
ile transakcje te s3 istotne dla jego sytuacji materialnej.

Cztonkowie Rady zobowigzani sg do poinformowania bez zbednej zwtoki pozostatych cztonkéw
Rady o personalnych, faktycznych i organizacyjnych powigzaniach z okreslonym
akcjonariuszem, a zwfaszcza z akcjonariuszem wiekszosciowym Spétki, najpdiniej w
oswiadczeniu o wyrazeniu zgody na kandydowanie do Rady, o ile okolicznosci te istniejg w
chwili obejmowania mandatu lub nie pdzniej niz w terminie 14 dni od daty zaistnienia takich
okolicznosci, jesli powstaty one po objeciu mandatu.

Il. ZWOLYWANIE POSIEDZEN RADY NADZORCZE)

§5
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady. Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej
wymagane jest zaproszenie wszystkich cztonkéw Rady.
Jezeli Przewodniczgcy Rady nie moze zwotaé posiedzenia Rady, zwotuje je inny Cztonek Rady.
Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenie Rady z wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek
Zarzadu lub cztonka Rady. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciggu 10 dni od chwili ztozenia
whniosku.
Posiedzenie moze sie odbyc takze bez formalnego zwotania jezeli s3 na nim obecni wszyscy
Cztonkowie Rady, a nikt z obecnych nie wnidst sprzeciwu do zaproponowanego porzadku
obrad.
Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Spodtki lub w innym miejscu na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej wskazanym w zawiadomieniu o zwotaniu posiedzenia Rady.

§6
Posiedzenie Rady moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne posiedzenia Rady odbywajg sie co najmniej 3 razy w ciggu roku obrotowego. Rada
moze ustali¢ roczny harmonogram posiedzen na nastepny rok kalendarzowy na ostatnim
posiedzeniu w danym roku kalendarzowym. Rada w trakcie roku kalendarzowego moze
dokonac korekty rocznego harmonogramu swoich posiedzen.
Nadzwyczajne posiedzenie Rady moze by¢ zwotane w kazdej chwili.



§7
Materiaty dotyczace poszczegdlnych punktéw porzadku obrad powinny by¢ dostarczone cztonkom
Rady co najmniej z trzydniowym wyprzedzeniem przed planowanym terminem posiedzenia. W
wyjatkowych wypadkach, gdy niemozliwe jest dotrzymanie tych terminédw materiaty mogg by¢
dostarczone w terminie pdzniejszym.

§8
1. W posiedzeniach Rady majg obowigzek uczestniczy¢:
a. cztonkowie Rady,
b. cztonkowie Zarzadu — jezeli zostali do tego wezwani przez Rade albo jezeli posiedzenie
Rady zostato zwotane na wniosek Zarzadu.
2. W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu, pracownicy Spétki lub inne
zaproszone osoby. Osoby spoza grona cztonkéw Rady uczestniczg w posiedzeniu tylko z gtosem
doradczym.

Il. PRZEBIEG POSIEDZEN RADY

§9
Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy
Rady.

§10
Porzadek obrad Rady moze by¢ zmieniony w czasie jego omawiania — za zgodg wszystkich cztonkdéw
Rady.

§11

1. Rada podejmuje uchwaty i postanowienia bezwzgledng wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy cztonkdéw Rady, gdy wszyscy cztonkowie zostali prawidtowo powiadomieni o
posiedzeniu lub gdy pomimo braku formalnego zwotania posiedzenia, s3 na nim obecni
wszyscy cztonkowie Rady, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu co do zaproponowanego
porzadku obrad. W razie réwnosci gtoséw, rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Rady.

2. W przypadku wystepowania konfliktu intereséw pomiedzy cztonkiem Rady a Spoétka, cztonek
Rady jest zobowigzany do poinformowania pozostatych cztonkéw Rady o zaistniatym konflikcie
i do powstrzymania sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad uchwatg w takiej
sprawie.

3. Rada rozstrzyga kwestie istnienia konfliktu intereséw miedzy cztonkiem Rady a Spdtka w
drodze uchwaty.

§12

1. Posiedzenia Rady, z wyjatkiem tej czesci posiedzenia Rady, ktéra dotyczy bezposrednio
Zarzadu, w szczegdlnosci: odwotania, odpowiedzialnosci oraz ustalania wynagrodzenia, s3
dostepne i jawne dla cztonkéw Zarzadu, chyba ze Rada w danym wypadku wytgczy jawnosé
posiedzenia.

2. Gtosowania Rady sg jawne, za wyjatkiem gtosowan dotyczacych spraw personalnych, w tym
powotywania, odwotywania, zawieszania cztonkdéw Zarzadu. Tajne glosowanie zarzadza sie
takze na zadanie co najmniej jednego obecnego na posiedzeniu cztonka Rady.

§13
1. Gtosowania jawne przeprowadza sie poprzez podniesienie reki.



w

Gtosowanie tajne jest przeprowadzane za pomocg kart do gtosowania. Karty do gtosowania
tajnego sg opatrzone pieczecig firmowga Spétki oraz zawierajg informacje o sposobie
wykonywania prawa gtosu (za, przeciw, wstrzymuje sie). Wykonanie prawa gtosu odbywa sie
poprzez wpisanie znaku ,x” w odpowiednie pole przy informacji o sposobie wykonywania
prawa gtosu.

§14
Posiedzenia Rady sg protokotowane. Protokét powinien zawieraé: date i miejsce odbycia
posiedzenia, nazwiska cztonkdw Rady i innych oséb obecnych na posiedzeniu, porzagdek obrad,
tres¢ podjetych uchwat oraz wyniki gtosowania.
Plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty bedace przedmiotem obrad powinny by¢
zataczone do protokotu.
Protokot jest podpisywany przez wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkdw Rady.
Oryginaty protokotéw z posiedzen oraz uchwaty Rady przechowywane sg w siedzibie Spoétki lub
innym wyznaczonym przez Spotke miejscu.

IV. TRYB DZIALANIA RADY POZA POSIEDZENIAMI

§15
Rada moze podejmowaé poza posiedzeniami uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali
zawiadomieni o tresci projektu uchwaty i zaden nie wyrazit sprzeciwu co do trybu podjecia
uchwaty.
W trybie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, nie mozna przeprowadza¢ gtosowania nad
uchwatami dotyczgcymi wyboréw Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcego Rady,
powotania cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach tych osdb.
Gtosowanie w trybie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej zarzadza Przewodniczacy Rady na
whniosek dwdch cztonkéw Rady, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu. W przypadku
uzasadnionej waznymi wzgledami niemoznosci dziatania przez Przewodniczacego Rady,
gtosowanie w trybie, o ktdrym mowa w ust. 1 powyzej zarzgdza Wiceprzewodniczgcy Rady.
Rada podejmuje uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé w ten sposdb, iz kazdy z biorgcych udziat w gtosowaniu Cztonkéw Rady oddaje gtos
przesytajgc wiadomosé za posrednictwem poczty elektronicznej na adres wskazany we
whiosku o podjecie uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegtos$¢ lub faksem na wskazany numer, zaznaczajgc w tresci wiadomosci jednoznacznie,
czy gtosuje za czy przeciw uchwale; w braku takiego zaznaczenia gtos bedzie uwazany za
nieoddany. Gtosowanie uwaza sie za zakonczone i — w razie podjecia uchwaty — uchwate za
podjety z chwilg uptywu terminu oznaczonego dla oddawania gtoséw lub z chwilg oddania
gtosdw przez wszystkich Cztonkdw Rady biorgcych udziat w gtosowaniu, cokolwiek nastgpi
wczesniej.
W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1, Rada moze réwniez podejmowac uchwaty poza
posiedzeniem przy wykorzystaniu sSrodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢
w sposéb umozliwiajacy réwnoczesne komunikowanie sie w czasie rzeczywistym oraz
wzajemng identyfikacje pomiedzy wszystkimi Cztonkami Rady biorgcymi udziat w gtosowaniu
(np. wideokonferencja, telekonferencja). Osoba wyznaczona przez Przewodniczgcego, lub
innego Cztonka Rady sporzadza notatke z tak przeprowadzonego gtosowania.
Uchwata podjeta w trybie, o ktdrym mowa w ust. 1 lub 5 jest wazna, gdy wszyscy Cztonkowie
Rady zostali skutecznie powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz gdy w gtosowaniu nad
uchwatg wzieta udziat co najmniej potowa Cztonkdw Rady.
Uchwaty podjete w trybie, o ktérym mowa w ust. 1 lub ust. 5, wraz ze wskazaniem sposobu
gtosowania zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej i w formie



zatgcznika dotfaczane sg do protokotu z tego posiedzenia oraz podpisywane przez wszystkich
obecnych na posiedzeniu Cztonkéw Rady, ktérzy brali udziat w podejmowaniu uchwaty, chyba
ze zostaty podpisane wczesniej. Gtosy oddane pocztg elektroniczng lub faksem, jak rdwniez
notatka, o ktérej mowa w ust. 5 oraz pozostata korespondencja dokumentujaca przebieg
gtosowania dotgczane sg do tego protokotu; materiaty elektroniczne zatgczane sg w formie
wydrukow.

§16

1. W przypadku zarzadzenia gtosowania przy wykorzystaniu srodkédw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, wszyscy cztonkowie Rady powinni otrzymac tresé projektu
uchwaty.

2. Gtosowanie powinno by¢ zorganizowane w taki sposéb, aby wszyscy cztonkowie Rady mogli
sie wzajemnie porozumiewac. W przypadku, gdy ktérykolwiek z cztonkédw Rady chce zgtosié
sprzeciw co do takiego trybu gtosowania, powinien to uczynié przed poddaniem tresci projektu
uchwaty pod gtosowanie. W takim przypadku gtosowania nie przeprowadza sie.

3. Waznos$¢ gtosowania oraz jego wynik stwierdza zarzadzajacy gtosowanie.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§17
Rada moze powotywac sposrod swoich cztonkéw zespoty robocze, a takze zlecaé osobom spoza Rady
wykonywanie okreslonych zadan. Rada moze zleca¢ sporzgdzanie opinii przez podmioty trzecie na
koszt Spotki.

§18
Cztonek Rady, oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do statego petnienia nadzoru, sktada Radzie
szczegbétowe sprawozdania z petnionej funkciji.

§19
Koszty dziatalnosci Rady ponosi Spétka.

§20
Wszelkie sprawy dotyczgce trybu dziatania, a nie uregulowane przepisami prawa, Statutem Spoétki lub
niniejszym Regulaminem, rozstrzygajg cztonkowie Rady w drodze gtosowania.

§21
Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszego Regulaminu wymagajg dla swojej waznosci uchwaty Rady.

§ 22
Regulamin jest do wgladu w siedzibie Spotki.

§23
Regulamin wchodzi w zycie z chwilg powziecia przez Rade uchwaty o jego przyjeciu.



